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Ministerul Educației 

Școala Gimnazială Tătărani 

Adresa: Sat. Tătărani, Com. Tătărani, Jud. Dâmbovița 

Str. Principală, Nr. 115, Tel: 0245/238098 

E-mail: scoalatatarani@gmail.com 

Site web:  www.scoalatatarani.ro 

Cod poștal: 137440 

C.U.I.: 29146145 

 

                    ANUNŢ DE SELECȚIE 

A PARTICIPANȚILOR ÎN PROIECT 

în cadrul mobilităților aferente anului I de finantare, 
privind organizarea și desfășurarea 

concursului de selecție a CADRELOR DIDACTICE 

care vor participa la cursurile de formare în cadrul 

proiectului ERASMUS+ Nr. ref. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000207778 

 

Având în vedere: 

Aprobarea finanțării proiectului de mobilități Nr. 2024-1-RO01-KA121-SCH-000207778 

din cadrul Programului ERASMUS+, Acțiunea Cheie 1 – Educația Școlară (SCH) și a 

Contractului de finanțare încheiat cu A.N.P.C.D.E.F.P, 

Școala Gimnazială Tătărani organizează selecția unui număr de 8 cadre didactice pentru 

participarea la cursurile de formare în cadrul proiectului, după cum urmează:  

➢ 4 cadre didactice din echipa managerială (director, director adjunct, membru în 
Consiliul de administrație, consilier educativ, etc)  

➢ 4 cadre didactice care predau la clase având elevi proveniți din medii 

defavorizate. 

 

Obiectivele proiectului: 

Obiectivul 1 : Cresterea ratei de participare la ore a elevilor din comunitatile 

vulnerabile ale comunei, prin utilizarea de catre profesori a unor metode de predare 
inovative si a unor softuri moderne.  

Obiectivul 2 : Dezvoltarea abilitatilor manageriale pentru cresterea performantei si 

calitatii in educatie si imbunatatirea frecventei de participare la ore a elevilor  

Obiectivul 3 : Cresterea motivatiei pentru invatare prin formarea la elevi a unui 

orizont cultural mai larg prin punerea in contact cu traditiile si obiceiurile altor popoare si 
constientizarea valorilor europene  

Obiectivul 4 : Imbunatatirea performantelor de comunicare în limbi moderne (cu 

precădere engleză), la nivel conversaţional, atât pentru elevii cât şi pentru profesorii 
participanţi la activităţile de mobilitate 
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          Pentru selectarea PROFESORILOR participanti la cursurile de formare, 

indiferent de specializare, se vor avea în vedere următoarele: 
Condiții obligatorii: 

 

Nr. 

Crt. 

Criteriu Punctaj 

 

 

1. 

 

Cerere de participare – Anexa 2/2.1 

 

- 

2. Titular al scolii 

 

- 

3. Scrisoare de intenție (maximum 2 pagini A4, redactate în limba 

romana/engleză), care va conține si disponibilitatea pentru 

organizarea de workshop-uri sau publicarea de articole in reviste de 

specialitate  (minim 2 activitati) pentru împărtășirea bunelor practici, 

la intoarcerea din mobilitate. 

30p 

4. CV-ul candidatului în limba română/engleză – format europass  

Pregătirea profesională.Formarea inițială și continuă          10 p                                              

Implicarea în viaţa şcolii.Responsabilităţi la nivel de şcoală / 

Activităţi extraşcolare ( responsabil comisie permanenta/preşedinte  

/ membru CA/coordonator proiecte şi programe educative şcolare şi 

extraşcolare, membru comisie permanenta, responsabil comisie, 

membru comisie                                                                   Max 10 p 

Performanțe (rezultate școlare, participare, implicare în proiecte, 

activități, concursuri etc.).Evaluarea activităților                     10 p                     

Capacitate de diseminare a rezultatelor. Publicarea de articole in 

reviste de specialitate                                                    Max 5 p 

Competențe lingvistice.Diplomă de licență / Certificat de 

competență lingvistică /Evaluare orală (comunicare în limba 

engleză) (nivel C1/B2-B1/A2-A1) 5 p /4 p/ 3 p                  Max 5 p                                                          

40p 

5. Interviu 

Competențe lingvistice- limba engleză 

  

  

 

30p 

*profesorii cu 

studii de 

specialitate de 

limba engleza nu 

participa la 

interviu si vor 

obtine punctajul 

pe baza 

documentelor 

justificative 
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DOSARUL DE CANDIDATURĂ SOLICITAT VA CUPRINDE URMÃTOARELE 

DOCUMENTE (în această ordine): 

 
 

 

          Documentele vor fi depuse la secretariat, respectând succesiunea dată, in perioada 18-22.11.2024.  
O comisie formată din 3 membri (dintre persoanele care nu candidează pentru mobilitate) cu probitate 

morală și profesională, evitând astfel conflictul de interese, va analiza candidaturile cadrelor  didactice din 

cadrul școlii.  

 

Va fi promovată echitatea și incluziunea prin facilitarea participării tuturor profesorilor din  școală, 

indiferent de vârstă, sex, etnie, mediu de proveniență.  

 

CALENDARUL SELECŢIEI: 

 
ETAPA TERMEN 

Anunt pe site-ul școlii/avizier 14.11.2024 

Depunerea candidaturilor la secretariatul scolii 18-22.11.2024 

Evaluarea dosarelor candidaților 25.11.2024, ora 16:00 

Interviu/Proba de limba engleză 26.11.2024. ora 14:00 

Afişare rezultate 27.11.2024, până în ora 16 

Contestații 28.11.2024,ora 14 

Anunțarea rezultatelor finale ale  procesului de selecție  29.11.2024, până în ora 16:00 

 

Manager de proiect/Coordonator, 

Director, 

Perianu Marilena Ramona 
 

Nr. crt. Document 

1. Cerere de înscriere adresată directorului instituției pentru înscrierea la concursul de 

selecție (Anexa 2/2.1) 

2. Copie după cartea de identitate; 

3. Scrisoare de intenție  

4. CV Europass 

5. Fișa de (auto) evaluare pentru selecția cadrelor didactice (Anexa 3.1) 

6. Documente justificative ( copii certificate conform cu originalul de secretariatul şcolii)  

7. Acord privind utilizarea datelor personale (Anexa 4); 

8. Acord scris privind utilizarea imaginii personale (Anexa 5) 

9. Declaraţie privind rambursarea contravalorii cheltuielilor în cazul renunţării, fără 

motiv justificat, la proiect (Anexa 6); 

10. Chestionar pentru apartenenţa la echipa de proiect (Anexa 7) 

11. Acord de disponibilitate ( Anexa 8) 


